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All’Albo 
Al Sito Web 

Agli Atti 

Oggetto: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO DI FORMATORE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO 
SULL’UTILIZZO DELL’APPLICATIVO “PASSWEB” INPS PER LA GESTIONE DELLE PRATICHE AFFERENTI I 
PENSIONAMENTI E LE CESSAZIONI DI UFFICIO. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire la realizzazione di specifici programmi di 
ricerca e di sperimentazione; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 
18 gennaio 2024; 
VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 
CONSIDERATA la necessità di reclutare un formatore del personale amministrativo sull’utilizzo dell’applicativo 
“PASSWEB” INPS per la gestione delle pratiche afferenti i pensionamenti e le cessazioni di ufficio; 
VISTO l’avviso di selezione prot. 2697 del 12/03/2025; 
CONSIDERATO CHE sono pervenute nei termini n. 1 candidature: 
- Prot 2950 del 20/03/2025 – A.A. Salvatore Scarciello – Collaborazione plurima 
VISTO il verbale di valutazione prot. 3298 del 28/03/2025; 
ACQUISITA l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico dell’Istituzione Scolastica di appartenenza (prot. 3297 del 
28/03/2025; 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 

NOME E COGNOME RUOLO ORE DI IMPEGO 

A.A. Salvatore Scarciello  

(prot. 2950 del 20/03/2025) - FORMATORE DEL PERSONALE 33 
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COLLABORAZIONE PLURIMA- AMMINISTRATIVO 

SULL’UTILIZZO 

DELL’APPLICATIVO “PASSWEB” 

INPS PER LA GESTIONE DELLE 

PRATICHE AFFERENTI I 

PENSIONAMENTI E LE 

CESSAZIONI DI UFFICIO. 

 
Art. 2 Durata e orario dell’incarico 
L’incarico affidato è da svolgere a partire dalla data della nomina fino al termine del corrente anno scolastico. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico, e avrà effetto vincolante per la figura 
nominata. La non accettazione dell’orario comporterà la revoca automatico dall’incarico. 
 
Art.3 Condizioni di decadenza o revoca dell’incarico 
L’incarico è subordinato, nei casi di collaborazione plurima, al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente 
Scolastico della  amministrazione  di  appartenenza  e  decadrà  immediatamente  in  caso  di  revoca  della stessa.   
L’interruzione a qualsiasi titolo, anche momentanea, del rapporto di contratto con la PA verrà considerato come 
perdita del requisito di ammissione e comporterà l’immediata revoca dell’incarico.  
In caso di decadenza verranno riconosciute  e  pagate  le  sole  ore  effettivamente svolte e giustificate da regolare 
Timesheet. 
 
Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso di selezione prot. 2697 del 12/03/2025 
 
Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 41,32 L.D./h soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa 
vigente per un massimo di 33 ore. 
La somma sarà imputata al Prog.  P04/04  “FORMAZIONE /AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”  del Programma 
Annuale per  l’E.F.  2025,  che  presenta  la  necessaria copertura finanziaria; 
 
Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 
Art. 7 Pubblicazione 
Il presente atto  è pubblicato all’albo  dell’Istituto  e  sul  sito  web  della  scuola  all’indirizzo 
https://www.icsciscianosanvitaliano.edu.it/ 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Rosanna Lembo 
(firmato digitalmente) 
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